
 
 
 

Gruppenleiter (m/w/d) 
 

Bereits seit 1960 setzen wir bei FRANKIA in Marktschorgast Maßstäbe in der Wohnmobil-Branche. Lifestyle, Innovation 
und ausgezeichnete Qualität „Made in Germany“ sind für uns als Traditionsunternehmen fester Bestandteil unserer 
täglichen Arbeit. So entwickeln wir gezielte Lösungen, um den Urlaub für unsere Kunden noch entspannter, schöner 
und komfortabler zu machen. 
 

Erfahren auch Sie das Besondere und werden Sie Teil unseres Teams. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Gruppenleiter (m/w/d) in Vollzeit. 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Fachliche und disziplinarische Führung  

• Mitarbeiterorganisation, -motivation und -weiterentwicklung 

• Vorleben und Kommunikation der Unternehmensziele und -leitlinien 

• Bedarfsermittlung von (Fach-)Personal 

• Verantwortung für vorgegebene Kennzahlen inkl. Kommunikation in der Gruppe 

• Organisatorische und fachliche Abstimmung mit internen Schnittstellen 

• Sicherstellen der definierten Produktionsqualität im eigenen Gruppenbereich 

• Sicherstellen der Einhaltung der vorgegebenen Taktzeiten 

• Sicherstellung des Wissenstransfers innerhalb der Gruppe und zu den jeweiligen Schnittstellen 

• Im Bedarfsfall aktive Mitarbeit im Fertigungsprozess 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene technische/gewerbliche Berufsausbildung oder eine vergleichbare Aus- oder Weiterbildung 

• Idealerweise bereits Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

• Gute Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen 

• SAP-Kenntnisse von Vorteil 

• Selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise auch in Stresssituationen 

• Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift 

• Weitere Sprachkenntnisse von Vorteil 

• Produktionsorientierte Denkweise und Teamfähigkeit 

• Ständiges Streben nach Verbesserung 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Attraktive Gehaltsstruktur mit Jahresbonus 

• Weihnachtsgeld 

• Urlaubsgeld 

• Gesundheitsbonus 

• Umfassende Sozialleistungen 

• Arbeiten in einem motivierten, aufgeschlossenen Team 

• Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Job-Rad  

• Wasser und Kaffee kostenfrei 

• Firmenparkplatz auf dem Firmengelände 
 

Falls Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der 
Gehaltsvorstellung und des frühesten Eintrittsdatums.  


