
#ABWECHSLUNGSREICH
#ZUKUNFTSSICHER  
#VIELFÄLTIG

VERGÜTUNG  
1. Ausbildungsjahr: 1140,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1202,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1303,38 €

Zusätzliche Vorteile: 
• Weihnachtsgeld
•  400,00 € Erfolgsprämie

(bei bestandener Abschlussprüfung)
•  13,29 € Vermögenswirksame Leistungen
•  Kostenübernahme bei schulischen Exkursionen
•  Zuschüsse für z.B. Fitnesscenter, Schwimmbäder,

u.v.m. (im Rahmen der betrieblichen Gesund- 
heitsförderung)

AUSBILDUNGSZIELE
• �Vermittlung�von�pflegewissenschaftlichen,�

medizinischen und bezugswissenschaftlichen
Erkenntnissen

•  Förderung fachlicher, personaler und
methodischer Kompetenzen

•  Verantwortliches Mitwirken bei der Heilung,
Erkennung und Verhütung von Krankheiten

•  Einbeziehung präventiver, rehabilitativer
und palliativer Maßnahmen

•  Wiedererlangung, Verbesserung, Erhaltung
und Förderung der physischen und
psychischen Gesundheit

IHRE BEWERBUNG
Bewerbungen ganzjährig möglich

•  Bewerbungsschreiben
•  Ausführlicher Lebenslauf mit Lichtbild
•  Die letzten zwei Schulzeugnisse
•  Evtl. Zeugnisse über bisherige Tätigkeiten oder

Nachweis über eventuell abgeleistete Praktika

Berufsfachschule�für�Pflege
am Klinikum Fichtelgebirge gGmbH
Haus Marktredwitz

Schillerhain 1- 8
95615 Marktredwitz
Tel.: 09231/809-1700
Fax: 09231/809-1709

E-Mail:
pflegeschule@klinikum-fichtelgebirge.de

        www.fb.com/KlinikumFichtelgebirge

        @klinikum.fichtelgebirge

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Berufsfachschule�für�Pflege�
am Klinikum Fichtelgebirge gGmbH

in Marktredwitz

Ausbildungsstätte seit 1951



DIE AUSBILDUNG
Die Ausbildung ist eine dreijährige, generalistische 
berufliche�Ausbildung�mit�dem�EU-weit anerkannten 
Abschluss: Pflegefachfrau/Pflegefachmann 

Im dritten Ausbildungsjahr besteht die Möglichkeit der 
Spezialisierung:

• Altenpfleger bzw. Altenpflegerin
•  Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin

bzw. Krankenpfleger

Mit den spezialisierten Abschlüssen wird jedoch keine 
EU-weite Anerkennung erreicht.

Ausbildungsbeginn: 1. September 

Dauer: 3 Jahre

Struktur:  Die Ausbildung teilt sich in 
 abwechselnde Blöcke zwischen 
2100 Std. Theorie und 2500 Std. Praxis

„Generalistische  Ausbildung zur Pflege 
von Menschen aller Altersgruppen in allen 

Versorgungsbereichen“

VORAUSSETZUNGEN 
Schulische Voraussetzungen

•  Realschulabschluss oder andere gleichwertige
Schulausbildung

•  Erfolgreich abgeschlossener Hauptschul-/Mittel-
schulabschluss zusammen mit dem Nachweis:

- Einer mindestens zweijährigen Berufsausbildung

oder

- Einer erfolgreich abgeschlossenen landesrechtlich
geregelten mindestens einjährigen Assistenz- oder
Helferausbildung�oder�Altenpflegeausbildung

•  Der erfolgreiche Abschluss einer sonstigen zehn-
jährigen allgemeinen Schulausbildung.

Persönliche Voraussetzungen

Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Empathie, Geduld, 
Selbständigkeit, Weitblick, Flexibilität, Bereitschaft 
zu lebenslangem Lernen, Kommunikationsfähigkeit, 
professionelle Distanz wahren, Stressresistenz

„Ausbildungsverkürzung um ein Jahr für 
Absolventen einer Helferausbildung möglich“


